STATUT KLUBU SPORTOWEGO
,UCZNIOWSKI KLUB SPORTOWY 71
HOKE)”

Rozdziat |
Nazwa, teren dziatania, siedziba wtadz i charakter prawny

§1

Klub ,Uczniowski Klub Sportowy 71 Hokej” zwany dalej Klubem, dziata w formie stowarzyszenia i uczestniczy we
wspotzawodnictwie sportowym.

§2

Stowarzyszenie jest zrzeszeniem osoéb fizycznych.

Siedzibg stowarzyszenia sg Siechnice. Terenem dziatania jest Rzeczpospolita Polska.
§3

Dla realizowania celéw statutowych stowarzyszenie moze dziata¢ na terenie innych panstw z postanowieniem tamtejszego prawa.
§4

Stowarzyszenie jest zawigzane na czas nieograniczony. Posiada osobowos¢ prawna.
Dziata na podstawie przepiséw ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. - Prawo o Stowarzyszeniach oraz ustawy z dnia 25 czerwca 2010
r. 0 sporcie oraz niniejszego statutu.

§5
Stowarzyszenie moze naleze¢ do innych krajowych i miedzynarodowych organizacji o podobnych celach.
§6

Dziatalno$¢ Stowarzyszenia oparta jest przede wszystkim na pracy spotecznej czionkéw.
Do prowadzenia swych spraw stowarzyszenie moze zatrudniaé pracownikéw.

§7

Stowarzyszenie nie moze prowadzi¢ dziatalnosci gospodarcze;.

Rozdziat Il
Cele i sposoby dziatania

§8
Celem stowarzyszenia jest krzewienie szeroko rozumianej kultury fizycznej poprzez hokej na lodzie i hokej na rolkach.
§9

Stowarzyszenie swe cele w ramach nieodpfatnej i odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego realizuje poprzez:

a) Angazowanie do roznorodnych form aktywnosci ruchowej, gier i zabaw dostosowanych do stopnia sprawnosci i

zainteresowan sportowych.
b) Udziat cztonkéw stowarzyszenia w imprezach lokalnych, ogdlnopolskich i miedzynarodowych.
c) Organizowanie zaje¢ sportowych oraz stwarzanie warunkéw dla zapewnienia rozwoju sportowego.

d) Organizowanie dziatalno$ci sportowej ze szczegélnym uwzglednieniem funkcji zdrowotnych. Ochrona i promocja zdrowia
poprzez sport i turystyke.

e) Promocja zdrowego stylu zycia, wolnego od uzaleznien. Ksztattowanie pozytywnych cech charakteru osobowosci.



f)  Wspdtdziatanie w dziedzinie kultury fizycznej, sportu z innymi stowarzyszeniami i organizacjami. Organizowanie turniejow,
imprez integracyjnych oraz akcji popularyzujgcych sport.

g) Udziat w ogolnopolskim systemie wspétzawodnictwa sportowego.

h)  Organizowanie wypoczynku zimowego, letniego.

i)  Ksztattowanie pozytywnych cech charakteru i osobowosci poprzez uczestnictwo w realizacji zadan sportowych.

j)  Organizowanie szkolen, seminariéw, warsztatow, obozéw i zgrupowan.

k)  Wspétudziat w rozbudowie i utrzymaniu urzadzen i sprzetu sportowego.

I)  Wspdtpraca z Miedzyszkolnym Uczniowskim Klubem Sportowym WTH Wroctaw oraz Wroctawskim Towarzystwem Hokejowym.

m) Integracje obcokrajowcéw ze spotecznoscig lokalna.

Rozdziat 11l
Czionkowie, ich prawa i obowigzki

§10
Czionkowie Stowarzyszenia dzielg sie na:
1. zwyczajnych,
2. wspierajgcych,
3. honorowych.
§ 11

1. Cztonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ kazda osoba fizyczna, ktdra zlozy pisemna deklaracje i zostanie przyjeta

przez Zarzad Stowarzyszenia.

2. Maloletni w wieku 16-18 lat moga by¢ cztonkami Stowarzyszenia i korzysta¢ z czynnego i biernego prawa wyborczego. Osoby
ponizej 16 lat moga by¢ cztonkami zwyczajnymi Stowarzyszenia za zgodg ich ustawowych przedstawicieli.
§12

Cztonkowie zwyczajni maja prawo do:

1. Uczestnictwa w Walnych Zebraniach Stowarzyszenia i brania udziat w glosowaniu, wybierania i bycia wybieranym.
2. Zgtaszania propozycji i wnioskow wobec wtadz Stowarzyszenia.
3. Zgtaszania wnioskéw w sprawach zwigzanych z celami i dziatalno$cig Stowarzyszenia.
4. Uczestnictwa w zawodach i imprezach sportowych organizowanych przez Stowarzyszenie.
5. Korzystania z wszelkich urzadzen Stowarzyszenia na zasadach okreslanych przez Zarzad Stowarzyszenia.
6. Korzystania z innych uprawnien okreslonych przez Zarzad Stowarzyszenia.
Cztonkom ponizej 16 lat nie przystugujg uprawnienia z pkt.1
§13

Cztonkami wspierajacymi mogg by¢ osoby fizyczne i osoby prawne, ktére popierajg cele Stowarzyszenia, zostang przyjeci przez Zarzad
i zadeklarujg pomoc materialno - finansowg dla Stowarzyszenia.

§ 14

Cztonkowie wspierajacy majg prawo do:

- Uczestniczenia bezposrednio lub poprzez swoich przedstawicieli w Walnych Zebraniach
Stowarzyszenia z gtosem doradczym,

- Zgtaszania wnioskow i propozycji wobec wtadz Stowarzyszenia.

- Korzystania z innych uprawnien okreslonych w Statucie

- Uczestnictwa w zawodach i imprezach sportowych organizowanych przez Stowarzyszenie.

§ 15



Cztonkami honorowymi moga by¢ osoby fizyczne i osoby prawne, ktére popierajg cele Stowarzyszenia a takze zastuzyly sie ideom oraz
celom jakie realizuje Stowarzyszenie, wyrazg zgode na propozycje wtadz stowarzyszeni bycia czltonkiem honorowym i zostang przyjeci
przez Zarzad.

§ 16

Czionkowie honorowi majg prawo do:

- Uczestniczenia bezposrednio lub poprzez swoich przedstawicieli w Walnych Zebraniach
Stowarzyszenia z gtosem doradczym,

- Zgtaszania wnioskoéw i propozyciji wobec wladz Stowarzyszenia.

- Korzystania z innych uprawnien okreslonych w Statucie

- Uczestnictwa w zawodach i imprezach sportowych organizowanych przez Stowarzyszenie.

- Postugiwania sie tytutem oraz logo ,Hokejowy Bohater Dolnego Slaska’.

§17

Do obowigzkéw cztonkéw nalezy:

- Branie czynnego udziatu w dziatalno$ci Stowarzyszenia.

- Przestrzeganie postanowien statutu i uchwat wiadz Stowarzyszenia.

- Godne reprezentowanie barw Stowarzyszenia.

- Placenie regularne sktadek na zasadach ustalonych przez Zarzad i okreslonych w Regulaminie Optacania Sktadek .

§18
Cztonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje poprzez:
- dobrowolne wystapienie zgtoszone na pismie do Zarzadu,
- Smier¢ czionka,
- rozwigzanie sie Stowarzyszenia,
- skreslenie z listy cztonkow.
§19

Skreslenie z listy cztonkéw nastepuje na podstawie uchwaty Zarzadu w przypadku:

- umy$inego naruszenia postanowien statutu,

- nie brania udzialu w dziatalno$ci statutowej Stowarzyszenia przez okres 12 miesigcy,

- dziatania na szkode Stowarzyszenia,

- zalegania z ptatnoscia sktadek przez okres 3 miesiecy i nie uregulowania ich mimo wezwania.

§ 20

Od uchwaty Zarzadu o skreslenie z listy cztonkéw przystuguje odwotanie do Walnego Zebrania w ciggu 30 dni od daty doreczenia
uchwaty wraz z uzasadnieniem.

Rozdziat IV
Wtadze Stowarzyszenia

§ 21
Wiadzami Stowarzyszenia sa:
a) Walne Zebranie Stowarzyszenia,
b) Zarzad,
c) Komisja Rewizyjna
§22

- Kadencja wtadz trwa 4 lata.

- Wybér witadz nastepuje w glosowaniu tajnym lub jawnym w zaleznosci od decyzji Walnego Zebrania Stowarzyszenia.

- Uchwaly wszystkich wiadz Stowarzyszenia zapadajg zwykig wiekszoscig gtosow, o ile postanowienia statutu nie stanowig inaczej.
§23

1. Walne Zebranie Stowarzyszenia jest najwyzsza wiadzg Stowarzyszenia, moze by¢ zwyczajne i nadzwyczajne.

2. Walne Zebranie Sprawozdawczo - Wyborcze Stowarzyszenia zwotywane jest przez Zarzad raz na 4 lata



3. Walne Zebranie Sprawozdawcze zwotywane jest przez Zarzad raz na rok .
4. Nadzwyczajne Walne Zebranie Stowarzyszenia zwotywane jest przez Zarzad Stowarzyszenia:

a) z wiasnej inicjatywy,
b) na wniosek Komisji Rewizyjnej,
c) na wniosek 1/3 ogétu czlonkéw Stowarzyszenia.

5. Nadzwyczajne Walne Zebranie Stowarzyszenia odbywa sie nie pozniej niz w ciggu 30 dni od ztozenia wniosku lub podjecia uchwaty i
obraduje nad sprawami, dla ktérych zostato zwotane.

6. Organ zwotujacy Walne Zebranie Stowarzyszenia powinien powiadomi¢ na pismie lub w inny skuteczny sposob o terminie i
proponowanym porzadku obrad, nie pozniej jak 14 dni przed tym terminem.

7. Proponowany porzadek obrad moze by¢ przez Walne Zebranie Stowarzyszenia rozszerzony.
§24
1. Do wytagcznej kompetencji Walnego Zebrania Stowarzyszenia nalezy:

a) uchwalanie programéw sportowej, organizacyjnej i finansowej dziatalnosci Stowarzyszenia,

b)  uchwalanie na wniosek Komisji Rewizyjnej absolutorium dla Zarzadu Stowarzyszenia,

c) wybdr Zarzadu i Komisji Rewizyjnej oraz odwotywanie czionkéw Zarzadu i cztonkéw Komisji Rewizyjnej ,
d) ustalenie wysokosci i trybu ptacenia sktadek cztonkowskich,

e) rozpatrywanie i rozstrzyganie innych spraw wniesionych pod obrady Walnego Zebrania Stowarzyszenia.
f)  podejmowanie uchwat o zmianach w Statucie Stowarzyszenia,

g) Podejmowanie uchwat o rozwigzaniu sie Stowarzyszenia.

2. Walne Zebranie Stowarzyszenia jest prawomocne w pierwszym terminie przy obecnosci co najmniej 1/3 cztonkéw uprawnionych do
glosowania, a w drugim terminie bez wzgledu na liczbe obecnych, o ile termin ten byt podany w zawiadomieniu.

3. Z wyjatkiem uchwat o ktérych mowa w § 31 i § 32 ust.1 uchwaty Walnego Zebrania Stowarzyszenia zapadajg wiekszos$cig gtoséw,
przy czym przy ich obliczeniu uwzglednia sie tylko gtosy za i przeciw uchwale.

4. W Walnym Zebraniu Stowarzyszenia moga bra¢ udziat z glosem doradczym osoby zaproszone przez Zarzad.
§25

1. Zarzad Stowarzyszenia wybierany jest przez Walne Zebranie Stowarzyszenia. Zarzad liczy od 1 do 3 oséb, ktére sposrdd siebie

wybierajg Prezesa, Sekretarza.
2. Zebrania Zarzadu Stowarzyszenia odbywajg sie w miare potrzeby, nie rzadziej jednak niz jeden raz na szes$¢ miesiecy.
3. Do waznosci uchwat Zarzadu Stowarzyszenia konieczna jest obecnos$¢ wszystkich cztonkoéw Zarzadu.
4. W okresie pomigdzy posiedzeniami Zarzadu jego uprawnienia przystuguja Prezesowi dziatajgcemu wspolnie z Sekretarzem.
§ 26
Do kompetencji Zarzadu Stowarzyszenia nalezy :
1. Kierowanie biezaca dziatalnoscig Stowarzyszenia,
2. Reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu,
3.  Wykonywanie uchwal Walnego Zebrania Stowarzyszenia,
4.  Uchwalanie okresowych planéw dziatania i preliminarzy budzetowych,
5. Powolywanie i rozwigzywanie komisji problemowych,
6. Przyjmowanie i skreslanie cztonkow,
7. Podejmowanie uchwat w sprawie zatrudniania i zwalniania pracownikéw,
8. Zarzadzanie majatkiem i funduszami Stowarzyszenia zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,

9. Skfadanie sprawozdan z dziatalnosci Stowarzyszenia na Walnych Zebraniach Stowarzyszenia.

§27



1. Komisja Rewizyjna jest organem kontrolujacym catoksztatt dziatalnosci Stowarzyszenia.
2. Komisja Rewizyjna skiada sig z 2 cztonkdéw wybieranych przez Walne Zebranie Stowarzyszenia.
3. Komisja wybiera ze swego grona Przewodniczacego i Sekretarza.
4. Uchwatly Komisji sg podejmowane poprzez zatwierdzenie przez obu cztonkéw Komisiji.
§28
Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:
1 .Przeprowadzanie okresowych kontroli dziatalnos$ci statutowej i finansowej Stowarzyszenia

2. Wydawanie zalecen pokontrolnych w przypadku stwierdzenia uchybieh w dziatalnosci i okreslenie terminéw oraz sposobdw ich
usunigcia.

3. Sktadanie sprawozdan z catoksztattu swej dziatalnosci na Walnym Zebraniu Stowarzyszenia oraz stawianie wniosku o udzielenie lub
odmowe udzielenia absolutorium ustgpujacemu Zarzadowi.

4. Sktadanie zastrzezen w stosunku do projektowanych uchwat, postanowien i przedsiewzie¢ Zarzadu, jezeli Komisja dojdzie do
whniosku, ze spowodujg one lub mogg spowodowac nieprawidtowosci w dziataniu Stowarzyszenia.

5. Wystgpienie z zgdaniem zwotania Walnego Zebrania Stowarzyszenia, wzglednie z wnioskiem o zwotanie posiedzenia Zarzagdu w
przypadku stwierdzenia niezgodnych z prawem lub Statutem badz istotnymi interesami Stowarzyszenia dziatan Zarzadu.

6. Przeprowadzenia przynajmniej raz w roku kontroli stanu majatku oraz sposobow zarzadzania majgtkiem.
7. Kontrolowanie przestrzegania Statutu oraz wykonywania uchwat Walnego Zebrania Stowarzyszenia.
§ 29

W przypadku powstania wakatu w Zarzadzie lub Komisji Rewizyjnej - wladzom tym przystuguje prawo dokooptowania nowych cztonkéw
sposréd cztonkéw Stowarzyszenia. Liczba os6b dokooptowanych nie moze przekroczyé 2/5 pochodzacych z wyboru dla kazdej z
Wiadz.

Rozdziat V
Wyréznienia i kary

§ 30

1. Za aktywny udziat w realizacji zadan Stowarzyszenia przyznawane sg wyrdznienia i nagrody.

2. Zasady oraz tryb przyznawania wyréznien i nagrod okresla regulamin uchwalany przez Zarzad Stowarzyszenia
§ 31

1. W razie naruszenia postanowien Statutu lub uchwat wladz Stowarzyszenia -Zarzadowi przystuguje zgodnie z regulaminem
zatwierdzonym przez Walne Zebranie Stowarzyszenia - prawo wymierzania nastepujacych kar:

a) upomnienia,

b) nagany,

c) zawieszenia w prawach cztonka na okres do 12 miesigcy,
d) wykluczenia

2. Od uchwaty Zarzadu o ukaraniu, czionkowi Stowarzyszenia przystuguje prawo odwotania sie do Walnego Zebrania Stowarzyszenia w
terminie 30 dni

3. Uchwata Walnego Zebrania Stowarzyszenia o ukaraniu jest ostateczna.

Rozdziat VI
Maijatek i srodki finansowe Stowarzyszenia

§32
1. Na majatek Stowarzyszenia skfadajq sie $rodki finansowe, nieruchomosci rzeczy ruchome.
2. Srodki finansowe na realizacje zadan statutowych Stowarzyszenia uzyskuje z:
a) skiadek cztonkowskich,
b) dotacji budzetowych na zadania zlecone z zakresu kultury fizycznej, profilaktyki, zdrowia, ekologii, itp.

c) darowizn, zapisow, spadkéw osob prawnych i fizycznych,



d) dochody z majgtku Stowarzyszenia,
e) zbywanie przedmiotéw darowizny,
f) ofiarnosci publicznej,
g) innych zrodet.
§33

1.Do nabywania praw , zaciagania zobowigzan majatkowych oraz udzielania petnomocnictw w imieniu Stowarzyszenia wymagane jest
wspotdziatanie dwoch cztonkéw Zarzadu w tym Prezesa lub Sekretarza,

2. Do skfadania w imieniu Stowarzyszenia o$swiadczen woli w innych niz wymienione w ust.1. wymagane jest wspotdziatanie dwdch
cztonkéw Zarzadu w tym Prezesa lub Sekretarza,

Rozdziat VII
Postanowienia koncowe

§ 34

Zmiany statutu Stowarzyszenia wymagajg uchwaty Walnego Zebrania Stowarzyszenia podjetej wiekszoscig 2/3 gtoséw przy obecnosci
co najmniej 1/2 uprawnionych do gtosowania.

§ 35

1. Rozwigzanie sie Stowarzyszenia moze nastapi¢ na podstawie uchwaty Walnego Zebrania Stowarzyszenia podjetej wigkszoscig 2/3
gtosow przy obecnos$ci co najmniej potowy uprawnionych do gtosowania.

2. Uchwata o rozwigzaniu sie Stowarzyszenia okresla tryb likwidacji oraz cel na jaki ma by¢ przeznaczony majatek Stowarzyszenia.

3. Jezeli uchwata, o ktérej mowa w ust.1, nie stanowi inaczej, likwidatorami sg Prezes i Sekretarz Zarzadu Stowarzyszenia.



